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CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIERQOS PARA LA OPERACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022: QUE CELEBRAN, EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”,
REPRESENTADA POR FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ, SUBSECRETARIO DE
EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR HERMINIO BALTAZAR CISNEROS, DIRECTOR GENERAL
DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS : EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA, EN LO SUCESIVO “EL. GOBIERNO DEL ESTADO",
REPRESENTADO POR SU GOBERNADORA CONSTITUCIONAL, INDIRA VIZCAINO SILVA, ASISTIDA
POR, MA GUADALUPE SOLIS RAMIREZ, SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO, FABIOLA
VERDUZCO APARICIO, SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS Y ADMINISTRACION Y ADOLFO
NUNEZ GONZALEZ, SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA, Y LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE MANZANILLO, EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA POR
SU RECTOR, RAMON ANGEL NUNEZ DE LA MORA; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” suscribieron el Convenio de Coordinacién para la
Creacitn, Operacion y Apoyo Financiero de la Universidad Tecnoldgica indicada en la clausula Segunda
de este instrumento.

En dicho Convenio, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion autorizado para “LA UNIVERSIDAD”.

2.- Que mediante Decreto No. 449 por el que se expide una nueva Ley Organica de la Universidad
Tecnologica de Manzanillo, se ratifica a la "LA UNIVERSIDAD", como una institucién de educacion
superior, con caracter de organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Colima, con
personalidad juridica y patrimonio propio, con capacidad para adquirir y administrar bienes y autonomia
de gestion, integrada al Subsistema de educacién superior “Tecnolégico®.

3.- Con fecha 01 de febrero de 2022, “LAS PARTES" suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacién de la Universidad Tecnol6gica de Manzanillo del
Estado de Colima, para el ejercicio fiscal 2022, en lo sucesivo “EL CONVENIO”, mediante el cual
establecieron las bases para proporcionar apoyo financiero a “LA UNIVERSIDAD” a fin de contribuir con
Su operacion, por ja cantidad de $44,624,980.00 (Cuarenta y cuatro millones seiscientos veinticuatro
mil novecientos ochenta pesos 00/100 M.N.).

ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales a “LA UNIVERSIDAD”, recursos financieros para su
operacion durante el ejercicio fiscal 2022, de acuerdo con el caiendario de ministraciones contenido e
su Anexo 1 y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

En [a clausula Segunda de “EL CONVENIO”, se establecié que “LA SEP" y “EL GOBIERNO DEI’_}

: Presupuesto
ilversidad. Federal 50% Estatal 50% el
Universidad Tecnolégica de $22,312,490.00 $22.312,490.00 $44.624,980.00
Manzanillo
Total $22 312,490.00 $22 312,490.00 $44,524,980.00

§y§f-'fl’;= En ese sentido, la clausula Cuarta de “EL CONVENIO” establecio que “LAS PARTES” acuerdan gue
= 'e\"%os recursos financieros objeto de “EL CONVENIO”, que reciba “LA UNIVERSIDAD”, deberan destinarse
e e Pagina 1 de 12

o
JETT
x
i
7

LN



al pago de servicios personales y a gastos de operacion, y que dichos recursos se ejerceran de
conformidad con lo previsto en los “Catalogos de Puestos y Tabuladores de Sueldos para los Servidores
Publicos Superiores y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos
por “LA SEP” y en el Anexo 2 de “EL CONVENIO”, estableciendo limites para la erogacién de los
recursos financieros antes mencionados y abriendo la posibilidad de que dicho Anexo pudiera ajustarse
de acuerdo a las necesidades de “LA UNIVERSIDAD”.

Asimismo, en la clausula Décima Quinta de “EL CONVENIO”, se establecié que surtiria sus efectos a
partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2022 y que podria ser adicionado o
modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP™:

1.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2o., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Orgénica de
la Administracion Publica Federal, es una dependencia de la Administracién Piblica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades
federativas y de los municipios.

l.2.- Que Francisco Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacién Superior, suscribe el
presente convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccién 1X del Reglamento interior de la
Secretaria de Educacién Publica (RISEP).

1.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a ia persona
Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnolégicas y politécnicas y otras instituciones de educacién superior con programas educativos afines
a la ensefianza tecnoldgica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacién curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la educacion de tipo superior que
imparten las universidades tecnolégicas y politécnicas, asi como proporcionar a estas la asistencia
acadéemica, técnica y pedagdgica que acuerden con ia Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacién de la estructura organica y la actualizacién normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacion de
las universidades tecnolbgicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escoelar, administracién, vinculacion e investigacion, a cargo de las
universidades tecnoldgicas y poli{écnicas; desarroliar, en coordinacién con |as universidades tecnolégicas
y politécnicas, un sistema integral de informacion académica; establecer, en coordinacion con las

financieros otorgados a las universidades tecnologicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacidén de las universidades tecnolégicas y politécnicas ante las unidades administrativas d
la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.

unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyo?

1.4.- Que la Ley General de Educacién Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones Vi y Xill, y 51, sefala que las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y
de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacion del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articuios 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federal y de las entidades federativas, de manera concurrente, entre otras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracién de convenios y acuerdos para el fomento y
desarrollo arménico de la educacidn superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,
¥ fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacién superior y la realizacion de
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proyectos entre las instituciones de educacién superior, asi como verificar sut cumplimiento y promover,
en terminos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacién de recursos a las instituciones publicas
de educacién superior, y que el desarrollo de la educacion superior en el territorio nacionat se realizara
mediante la coordinacion y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y de los municipios, con la participacion
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacién superior, en los
terminos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

I.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y Vi, dispone que la Federacion y las entidades federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con |a disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de 1a
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacién en términos de lo estabiecido en el articulo
30. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujstara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicién de cuentas y fiscalizacién que resulten
aplicables; que la Secretaria de Educacion Plblica y las autoridades educativas de las entidades
federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento
de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacién superior de las
entidades federativas, y que en el gjercicio de los recursos para el financiamiento de la educacién
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos
que reciban las instituciones publicas de educacién superior deberan administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a fravés de procedimientos que permitan la rendicién de cuentas y el
combate a la corrupcion, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones publicas de educacion
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicion de cuentas y honradez.

1.6.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacién y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacién superior
y de “LA UNIVERSIDAD”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrolio de las actividades que le han sido
encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2022, ha concluido que  ©
es procedente otorgar a “LA UNIVERSIDAD" las cantidades que se precisan en el presente convenio y,
para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente

al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de RepUblica
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Histérico, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO™:

Il.1.- Que el Estado de Colima es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42 fraccién | y 43 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 14 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Colima.

I.2.- Que Indira Vizcaino Silva, Gobernadora Constitucional del Estado de Colima, cuenta con facultades
suficientes para suscribir el presente instrumento, en términos de los dispuesto por los articulos 50,58,
fraccion XXIII,60 y 66 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima,
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Que Ma Guadalupe Solis Ramirez, Secretaria General de Gobierno, Fabiola Verduzco Aparicio,
Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracién y Adolfo NUfez Gonzalez, Secretario de Educacién
y Cuiltura, cuentan con facultades suficientes para participar en el presente instrumento, en términos de
lo dispuesto por los articulos 60 y 66 de la Constitucién Politica de! Estado Libre y Soberano de Colima;
1,8,11,12,17 fracciones |, Il y VI,22,26,32 fraccion X, 33, 35 numeral 1,fraccion XXXIV,38 numeral 1,
fraccion XXV, transitorios primero, segundo y tercero de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Publica del Estado de Colima; 7, fracciones XIl y XX del Reglamento Interior de ia
Secretaria de Planeacion y Finanzas, y 6, numeral 3, fraccién Lil del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion y Cultura.

I1.3.- Que para apoyar el financiamiento de “LA UNIVERSIDAD", ha acordado la participacién del Poder
Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP", en el marco de la coordinacién de acciones de los dos
érdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarroilo econdmico y social de |a entidad.

11.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracién del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2022.

Il.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Calle Reforma
esquina Miguel Hidalgo s/n, Col. Centro, C. P. 28000, en la Ciudad de Colima, Estado de Colima.

lil.- De “LA UNIVERSIDAD":
lit.1.- Universidad Tecnoldgica de Manzanillo

a) Que la Universidad Tecnolégica de Manzanillo es un organismo plblico descentralizado del
Gobierno det Estado de Colima, con personalidad juridica y patrimonio propios, con capacidad
para adquirir y administrar bienes y autonomia de gestion, de conformidad con lo establecido en
el arficulo 1 del Decreto No. 449 por el que se expide una nueva Ley Organica de la Universidad
Tecnoldgica de Manzanillo, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del
Estado de Colima, el dia 13 de diciembre de 2014.

b) Que de acuerdo con el articulo 5 de la nueva Ley Organica de la Universidad Tecnol6gica de
Manzanillo, “LA UNIVERSIDAD” tiene por ohjeto: Consolidar programas de desarrollo de
educacion superior tecnolégica en la Entidad; Ofrecer programas de educacion técnica superior y
superior a egresados de bachillerato, técnico superior universitario, profesional asociado,
licenciaturas y programas de posgrado con las caracteristicas de pertinencia, flexibilidad, mejora

conocimientos requeridos para incorporarse a los sectores publico, social y privado, y que sea

continua de su calidad y vinculacion, para formar profesionistas que cuenten con competenciasd;g

aptos para la aplicacion de conocimientos y la solucion creativa de problemas con un sentido de
innovacion en la incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos.

¢} Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en

términos de lo dispuesto en el articulo 21 fraccidn X!I! de la nueva Ley Organica de la Universidad
Tecnoldgica de Manzanillo.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Camino
hacia las Humedades No. S/N, Colonia Salagua, C.P. 28869, Ciudad de Manzanillo, Estado de
Colima.

V.- De “LAS PARTES”:
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IV.1.- Que conocen los programas de expansion de la oferta educativa del tipo superior, asi como los
proyectos académicos, de vinculacién y extensién universitaria en que se encuentra comprometida “LA
UNIVERSIDAD?", los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacién superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LA
UNIVERSIDAD”, con el propésito de contribuir a la realizacién de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente convenio modificar las clausulas Segunda y Cuarta, asi como los
Anexos 1y 2 de “EL CONVENIO*.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan modificar la clausula Segunda de
“EL CONVENIO”, para quedar como sigue;

“Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan asignar por partes iguales a
“LA UNIVERSIDAD”, recursos financieros para su operacién durante el gjercicio fiscal 2022, de
acuerdo con el calendaric de ministraciones que se adjunta al presente instrumento como Anexo
1y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

Presupuesto
Federal 50% Estatal 50%

$23,268,562.00 $23,268,562.00 | $46,537,124.00
Total $23,268,562.00] $23,268,562.00 | $46,537,124.00

Universidad: Taotal

Universidad Tecnolégica de
Manzanillo

Los recursos federales sefialados hasta por la cantidad de $23,268,562.00 (Veintitrés millones
doscientos sesenta y ocho mil quinientos sesenta y dos pesos 00/100 M.N.), los aportara
“LA SEP” a “LA UNIVERSIDAD” por conducto de ia Secretaria de Planeacion, Finanzas y
Administracién de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, sujeto invariablemente a la disponibilidad
presupuestaria y al calendario de ministraciones autorizado conforme lo establecido en el Anexo
1 del presente convenio, para lo cual “EL GOBIERNQ DEL ESTADO” debera enviar 2 {a Direccién
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LLA SEP”, el comprobante fiscal digital
por internet (CFDI) del mes que corresponda, en formato PDF y XML, de acuerdo con lo
establecido en las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a
la fecha de firma del presente convenio, deberad tener abierta en una institucion bancaria
legalmente autorizada, una cuenta productiva especifica para la recepcién de los recursos
financieros que aporte “LA SEP”, los cuales se obliga a transferir a la cuenta productiva especifica
de “LA UNIVERSIDAD”, a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a su
recepcion, en una sola exhibicién, incluyendo los rendimientos financieros.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a entregar a la Direccién General de Universidades
Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro de los primeros 15 {quince) dias habiles
posteriores al término de cada mes, el formato de Informe de Seguimiento de recurso federal y los
estados mensuales de movimientos financieros que reciba de las instituciones bancarias respecto
de la cuenta productiva especifica referida en el parrafo anterior, que abra para la recepciéon de
los recursos financieros que reciba de “LA SEP” para el ejercicio fiscal 2022.
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“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a remitir trimestralmente a través del Sistema de
Recursos Federales Transferidos (hitps://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos
de la aplicacion de los recursos otorgados por la “LA SEP” en el presenie convenio, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicabies.” /9 2

TERCERA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan maodificar la clausula Cuarta de “EL
CONVENIO”, para quedar como sigue:

“Cuarta.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos financieros objeto de este convenio, que
reciba “LA UNIVERSIDAD”, deberan destinarse al pago de servicios personales y a gastos de
operacion; asimismo, dichos recursos se ejerceran de conformidad con lo previsto en los
“Catalogos de Puestos y Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores y de
Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo™ establecidos por “LA SEP” y en
€l Anexo 2 det presente convenio. Dicho Anexe podra ser ajustado de acuerdo a las necesidades
de “LA UNIVERSIDAD” durante el periodo comprendido entre los meses de abril a noviembre del
presente ejercicio fiscal, previa aprobacion de su Organo de Gobierno, debiendo solicitar dentro
de los 15 (quince) dias habiles siguientes a “LA SEP” |a opinidn respectiva; lo anterior, sin rebasar
el techo presupuestal de los capitulos de gasto autorizados y, siempre y cuando no impliquen
compromisos adicionales a los montos asignados por “LA SEP”.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO"” podra realizar aportaciones adicionales a “LA UNIVERSIDAD”
sin que éstas impliqguen compromiso de contrapartida a cargo de “LA SEP”.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dichos recursos por ningun motivo podran ser erogados
para los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa:
penas, multas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales
como et Servicio de Administracion Tributaria (SAT), el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE),
entre otros; conciertos artisticos con fines de lucro; mantenimiento, construccion y/o remodelacién
de bienes inmuebles de ejercicios fiscales anteriores; apoyos a equipos deportivos profesionales
o semiprofesionales; apoyos a sindicatos pactados en los contratos colectivos de trabajo; servicios
de edecanes y maestros de ceremonias, o gastos relacionados con algun evento.

Al respecto, “LAS PARTES” estan de acuerdo en que “LA UNIVERSIDAD” debera ajustarse a
las prestaciones ligadas y no ligadas al salario autorizadas por “LA SEP*.”

CUARTA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan modificar el Anexo 1 de “EL

CONVENIO”, para quedar como el que se adjunta al presente convenio modificatorio, mismo que una

vez firmado por “LAS PARTES”", pasara a formar parte integral de “EL CONVENIO". ;
L

QUINTA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” acuerdan modificar el Anexo 2 de “E
CONVENIO”, para quedar como el que se adjunta al presente convenio modificatorio, mismo que una
vez firmado por “LAS PARTES”, pasara a formar parte integral de “EL CONVENIO”.

SEXTA.- “LAS PARTES” acuerdan gue, con excepcitn de las modificaciones en las clausulas Segunda
y Cuarta, asi como en los Anexos 1y 2 de “EL CONVENIO” a que se refieren las clausulas PRIMERA,
SEGUNDA, TERCERA, CUARTA y QUINTA de este instrumento, rigen todas y cada una de las
declaraciones y clausulas de “EL. CONVENIO”, mismo que se tiene por ratificado mediante el presente
acto.

SEPTIMA.- El presente instrumento entrara en vigor a partir del dia 14 de ociubre de 2022,
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Enteradas “LAS PARTES" del contenido y términos del presente convenio modificatorio, lo suscriben en
cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 14 de octubre de 2022,

Por. “EL. GOBIERNO DEL ESFADO"

e
t - i 7]
Francisco Luciano Concheiro Bérquez Indira Vizcaino Silva\
Subsecretario de Educacion Superior Gobernadora Constitucional del Estado
de Colima

Herminio Baltazar Cisneros
Director General de Universidades Secretaria

neral de Gobierno del Estado de
Tecnolégicas y Politécnicas

Colima

Fabiola Verduzeo Aparicio
Secretaria de Planeacion, Finanzas y
Administracién del Estado
de Colima

Secretario Educaciqn y Cultura del Estado de

Adolfo Yﬁez Gonzalez
olima

Por: “LA UNIVERSIDAD”

Ramén AndelNifiez de\a Mora
Rector de la Universidad Tecn?l/égica de Manzanillo

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANGIEROS
PARA LA OPERACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, CELEBRADO ENTRE

EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA Y “LA UNIVERSIDAD".
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ANEXO 1 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO
ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO DEL ESTADO DE COLIMA, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2022, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE COLIMA Y “LA UNIVERSIDAD".

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
CALENDARIO DE ASIGNACION DE RECURSOS 2022 DEL. PROGRAMA PRESUPUESTARIO
U006 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnoldgica de Manzanillo

Mes Aportacion Federal Aportacién Estatal Total Mensual
Enero $0.00 $1,859,374.00 $1,859,374.00
Febrero $0.00 $1,859,374.00 $1,859,374.00
Marzo $0.00 $1,859,374.00 $1,8569,374.00
Abril $6,603,747.00 $1,859,374.00 $8,553,121.00
Mayo $2,257,210.00 $1,859,374.00 $4,116,584.00
Junio $2,231,249.00 $1,859,374.00 $4,090,623.00
Julio $2,231,249.00 $1,859,374.00 $4,090,623.00
Agosto $2,231,249.00 $1,869,374.00 $4,090,623.00
Septiembre $2,231,249.00 $1,859,374.00 $4,090,623.00
Octubre $2,231,249.00 $1,859,374.00 $4,090,623.00
Noviembre $2,205,288.00 $1,859,374.00 $4,064,662.00
Diciembre $956,072.00 $2,815,448.00 $3,771,520.00
Total Anual $23,268,662.00 $23,268,562.00 $46,537,124.00

Nota: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente Anexo 1, io suscriben en cuatro tantos
en la Ciudad de México, el dia 14 de octubre de 2022.

Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
/ __ : 'r 1

e —
Indira Vizcaino Silva
Gobernadora Constitucional del Estado

de Colima

Francisco Luciano Concheiro Bérquez
Subsecretario de Educacién Superior

/A

' l;’//ﬂg_(,//" .
Herminio Baltazar Cisneros Ma Gua - 5e Solis Ramirez
Director General de Universidades Secretaria Geféral de Gobierno del Estado de

Tecnoldgicas y Politécnicas Colima
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Fabiola Verduzco Aparicio
Secretaria de Planeacion, Finanzas y
Administracién del Estado
de Colima

Adolfo Niifez Gonzalez
Secretario Educacidn y Cultura del Estado de
olima

Por: “LA UNIVERSIDAD"”

Ramén Angel Nafiez de la Mora
Rector de la Universidad Tecnolégica de Manzanillo

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 1, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA
LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO, PARA
£l EJERCICIO FISCAL 2022, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACICON PUBLICA; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA'Y “LA UNIVERSIDAD".
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ANEXO 2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO
ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO DEL ESTADO DE COLIMA, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2022, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE COLIMA Y “LA UNIVERSIDAD”.

PLANTILLA DE SERVIDORES PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS,
PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO

EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
SRF it o Kttt bt s DIRECCION GENERAL DE UNNVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
ANALITICO DE PRESUPUESTO

CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA ©91-02-2022
0SEUTOD01P - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANLLO

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA Al

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

SUELDO MENSUAL

UNITARIO

RECTOR 1 $ 80,732.70 | § $

SECRETARIO ACADEMICO 1 $ 5827740 | § 5827740 | § 711,328.80
SECRETARIO DE VINCULACION 1 $ 5827740 | § 5827740 | § 711,328.80
ABOGADO GENERAL [} s 52,306.80 | § L -
CONTRALOR INTERNO 0 S 52,306.90 | § - |s -
DIRECTOR DE AREA 4 s 52,308.80 | § 20022760 | § 2,510,731.20
SUBDIRECTOR DE AREA 1 $ 37,087.10 | § a7,e7.ae | § 445,185,20
JEFE DE DEPARTAMENTO 8 $ 26,5755 | § 215,660.40 | § 2,587,824.80

PLANTALLA DE PERSONAL ACADEMICO

{ BN CnSTO TOTAL
CORNPLENENTO
PROFESOR TITULAR "A™ 8 § 2694885 | § 16169310 [ $ 1,840,317.20
PROFESOR TITULAR "B” 16 $ 31,50940 | & At0SE400 | § 3,827,928.00
PROFESOR TITULAR "C” 1 $ 3739890 | § 37,306.90 | § 448, 768.80
PROFESOR ASOCIADO "A” 8 $ 1855375 | § 14843000 | $ 1,781,160.00
|PROFESOR ASOCIADO "B" 4 $ 2080745 | $ 8322080 | § 998,757.60 £
PROFESOR ASOCIADO "C" 4 5 2331815 | & 13,908.90 | $ 1,878,408.80
TECNICO ACADEMCO "A" 0 $ 1580045 | § $ -
TECNICO ACADEMICO B* 0 $ 1748435 | § $
TECNICO ACADEMICO "C” 0 $ 1822800 | § - |$ -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B” (HSM) 1183 $ 53030 | § 64338400 | § 7,720,618.80
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO "C” TITULAR "A™ 0 § 363070 $ = L]

1.533.U308.60, ' § 1838647520

SUBTOTAL PERSUNAL ACADENMICD

PLANTiLLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

COGRDINADCR 18 $ 18,531.45 | § 204,503.20 | § 3,174,038.40 S
[INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 s 1653145 (S - s -
INGENIERO EN SISTEMAS 0 5 1300485 [ S s -
ABoGaDc i o 5 A5 - s -
JEFE DE CFICINA 1 5 1033580 |8 1023560 |§  124020.20
TECNICO BIBLIOTECARIO 2 $ 889445 | S 1778890 | § 213,466.80
TECNICO EN CONTABILIDAD 0 S B.80445 | S L ) ——
ANALISTA ADMINISTRATIVO 0 s 700000 | § - s -
ENFERVERA 1 s 7.99990 | § 7,999.80 | § 95,998.80
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 s 7.999.90 | § - [ -
TECNCOESPECIALIZADOENMANTENMIENTO | a2 |s 7008005 2380070 |% 87,595.40
CHOFERDELRECTOR e s 781185 | § - s .
JEFE DE SERVIGIOS DE MANTENMIENTO ) s 704525 (5 7045258 84,543.00
CHOFERADMINSTRATVO o s esneo|s B D
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENMENTG e s 614285 | § 3 .
|SECRETARIA DE RECTOR - ) s 809445 | 5 $ -
SECRETARIA DE GECRETARO i 0 s 844735 § - s -
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 3 s 7.899580 | § 2399970 | § 287,996.40
SECRETARIA DE SUBDIRECTORDE AREA 0 5 7.500.85 | § - |8 -
SECRETARIA DE JEFE DE DEP) 0 s 5305 s

SUBTOTAL AD! 7 L 635 B 355 H 4 ZRE N6T.00

TOTAL SUELDOS 30,467.813.40
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OGEUTO0O0P - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

G tle s SRS el HE L sermaid ) 8 SOy OSIRAT . SERNEN
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DS $ 21875753 | § - $ - |8 218,757.53
st . I ! , i3
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADM(MS'I'_EA‘BVO 2408 k] 1,228 431 68 _I 28453780 | $ 1,510,968.48
SEGURIDAD SOCIAL (ART 42,75 140Y 108 LISSSTE) | semw i_g _ Ts438at1 S 18341858 |§ 425528728 | § 3,014,042.08
lEESAHTlA EN EDAD AVANZADA (ART 102 1ISSSTE) a1me | $ 5 584,008.08 | ] 13551113 | § 558,838 18
| = ) 1285 ") o = =
CUQTA SOCIAL SALUID (ART 42 LiSSSTE) PLAZAB )12 | & 1484444 § 400860 | § 7137184
MESES
S00[) Mo
CUQTA SOCIAL CESANTIA (ART 102 LISSSTEY PLAZAS (") 12| & a0t | § SR8 162000 | $ B.447.37
MESES |
IFD\”SSS‘.‘E (ART. 183 LISSSTE) &% ‘ 3 378_32904 k!~ 918,823176 | § 21340335 i 1,511,58.15
RETIRO (ART. 102 LISSSTE) 3 609,356.27

DERPENSA (BIADY
DESPENSA (HORAS HSM) -
NATERKL DDAC_TI:U (FROFESOR TITULAR "A7)

[MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR °C')
[WATERIL DDACTICO (PROFESOR ASOCIADD ") Alll 830
!m'rznw. ODACTICO (PROFESOR ASOCIADG '8 | All 82000
|MATERIAL DOACTICO (PROFESOR ASOCIADO "C'}
MATERIAL DDACTICO (TECNICO ACADEMICO *A")
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMCO "B)
lminu}: DDACTICO (TECNICO ACADEMCO )
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM)

TOTAL PRESTACIONES NO LIG

moEEEEE

« CIIrar

447 282.00

2.210,%60.40

[SERVICIOS DE GUARDERIA s

|CANASTILLAS DE MATERMDAD |s 1052000 | §

poss — el 3 E— Lo N )

ium.asssccu&ss iy s 42,0000 3 42,000.00

|IMPRESION DE TESIS 2 § smm!s 3,887.00

|casTos DE sEPELID | 1 2,000.00 IE 200000 | $ 2,000.00

APARATOS ORTOPEDICOS, AUNTIVOS Y | - < —

|SILLAS DE RUEDAS F i 1 | 3,500 00 .3 a‘swun_s 3,500.00

lv;uépmuammmammssm I_ = rseo s saz0m | 8 o ;

I [nthd, | 1 i

|$}pwummoiammm l"?i e | |'g 16065 | g 2918885

'#E;EW\DA} V)ESVCLJ:{]RA[’ ES\"D’EPCR’WV;ISVH_TI‘_Viii - ) 7'.‘{1[)000117[‘ zn_mu.in \
+ {7

FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES 1 10,00000 | § 10,000.00 /

/

0SEUTO001P - UNIWERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

TATALSUELDDS (a) § ° 30,467, A13.40
TOTAL PRESTACIONES (b) §  14,039,728.61
(A=a+b) § 44.507,542.01

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSO ES) FEDERAL TOTAL
SUELDOS Y PRESTACIONES 22,253,771.00 22,253,77T1.00 | § 44,507,542.00
TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) 22,253,771.00 22,253,771.00 $§ 44,507,542.00

CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL —

GASTOS DE OPERACION | $1,014,791.00 ‘ $1,014,791.00 | § 2,029,582.00

TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) 3 1,014,791 00 1.014,791.00 $§ 2.029.582.00

Notas al presupuesto: Invariablemente esta disirlbucion queda sujeta a la Disponibliidad presupuestal del
Gohjerno Federal para el ajercicio fizcal 2022, conforme a lo establecido en 8l Convenlio Especifico suscrito
entre ¢! Goblerno Federal y el Goblerno Estatal; y a las disposiciones y plazos que para tal efecto establezca
ia SHCP para su ejercicio
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente Anexo 2, lo suscriben en cuatro tantos
en la Ciudad de Mexico, el dia 14 de octubre de 2022.

Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO"

A
b
Francisco Luciano Concheiro Borquez Indira Vizcaino S\iiéa‘
Subsecretario de Educacion Superior Gobernadora Constitucional del Estado

/ _wopm

-

Herminio Baltazar Cisneros alupe Solis Ramirez
Director General de Universidades Secretaria Geperal de Gobierno del Estado de
Tecnoldgicas y Politécnicas Colima

Fabiola Verduzco Aparicio
Secretaria de Planeacion, Finanzas y
Administracion del Estado
de Colima

v

Adolfo Nifiez Gonzalez
Secretario Educacion y Cultura del Estado de
Colima

Por: “LA UNIVERSIDAD"

>

Ly

Ranién AndetNiiiiez de la Mora
Rector de la Universidad Tecnologica de Manzanillo

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 2, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA
LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO, PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2022, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE COLIMA Y “LA UNIVERSIDAD".
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